
   

 
 
 

Booster et rentabiliser la communication 
 
TALK.SWISS crée des solutions digitales uniques d’analyse objective de la communication grâce à l’intelligence artificielle. Active 
depuis 10 ans, TALK est en croissance fulgurante et ambitionne son expansion au niveau international. En renforçant notre équipe 
dynamique vous contribuez de façon significative au succès. Afin de prendre en charge les demandes de nos clients et de proposer 
des offres de collaboration, nous recherchons un·e 
 

Formatrice / Formateur 40 - 80 % 
 
Ihr Auftrag 
Sie entwickeln und leiten die Trainings / Workshops auf selbstständige, professionelle und leidenschaftliche Art und Weise und organisieren 
das ganze Umfeld der innovativen Umsetzung mit der Applikation. Sie managen die Teilnehmer, deren Fortschritte und Erfolge.  
 
Vos responsabilités 

▪ Animer des séminaires et captiver les participants·es en présentiel et par visio-conférence 
▪ Gérer les cours, l’infrastructure et assurer la satisfaction des clients 
▪ Développer des projets de formation sur mesure avec nos outils technologiques innovants 
▪ Concevoir collectivement les programmes, les contenus et les supports multimédia ludifiés 
▪ Assurer le pilotage opérationnel des stages avec d’autres prestataires internes et externes  

 
Votre profil  

▪ Solide expérience d’animation avec des participants·es à tous les niveaux 
▪ A l’aise avec des interlocuteurs d’origine et d’horizons variés et capable d’échanger avec enthousiasme 
▪ Personnalité affirmée possédant un vif intérêt pour la technologie au service de l’humain 
▪ Personne fiable, responsable, proactive, respectueuse, flexible et indépendante 
▪ Langue maternelle française  

 
Un plus 

▪ Expérience au niveau des mesures de réinsertion professionnelle 
▪ Bilinguisme français - allemand 
▪ Titre reconnu de formateur d’adulte FFA/FSEA ou brevet fédéral 
▪ Maîtrise des normes qualité ISO et eduQua 

 
Lieu de travail : Marin-Épagnier. Entrée en service de suite ou à convenir. 
 
Vous avez d’excellentes aptitudes à la communication ouverte et directe. Vous vous reconnaissez dans ce profil et souhaitez rejoindre une jeune 
entreprise en plein développement ? Nous offrons une mission ambitieuse qui a du sens, un environnement sain et une équipe passionnée, des 
responsabilités et de l’autonomie, le temps partiel et le télétravail ; un poste varié et flexible avec des possibilités d’évolution très importantes. 
 
N'hésitez pas à adresser votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, copies de diplômes, certificats) par courriel à 
alexis.carnet@talk.swiss ou appelez le +4179 902 44 66.  
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